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УТВЕРЖДЕНО





распоряжением Главы администрации


города Байконур





от 07 июня 2012 г. № 01-146р


ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УПРАВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

(в новой редакции)

город Байконур

1. Общие положения

1.1. Управление социальной защиты населения (далее - Управление) является органом исполнительной власти города Байконур, обеспечивающим реализацию государственной политики в области социальной защиты населения.

1.2. Управление является структурным подразделением администрации города Байконур. Управление действует под непосредственным руководством Главы администрации города Байконур. Оперативное руководство Управлением осуществляет заместитель Главы администрации города Байконур, курирующий вопросы социальной сферы в городе Байконур.

1.3. Управление является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевой счет, открытый в Управлении финансов администрации города Байконур, расчетный счет в банке, печать со своим наименованием и воспроизведением Государственного герба Российской Федерации, штампы, бланки.
1.4. В своей деятельности Управление руководствуется Договором аренды комплекса «Байконур» между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан от 10 декабря 1994 года, Соглашением между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 года, Соглашением между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан о социальных гарантиях граждан Российской Федерации и Республики Казахстан, проживающих и/или работающих на комплексе «Байконур» от 12 октября 1998 года, другими международными документами по комплексу «Байконур», Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законодательными актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур, его заместителей, а также настоящим Положением.

1.5. Управление является органом опеки и попечительства над совершеннолетними гражданами Российской Федерации, признанными судом недееспособными или ограниченными судом в дееспособности, а также совершеннолетними гражданами, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять обязанности.
1.6. Управление от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.7. Управление отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Управления несет администрация города Байконур.
1.8. В ведомственном подчинении Управления находится Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения».

1.9. Официальное полное наименование: Управление социальной защиты населения. 
Официальное сокращенное наименование: Управление соцзащиты населения.
1.10. Место нахождения и почтовый адрес Управления: 468320,                              г. Байконур, ул. Янгеля, 7А.

2. Цели создания и основные функции Управления
2.1 . Целями создания Управления являются:
2.1.1. Разработка предложений и реализация основных направлений и приоритетов социальной защиты граждан, проживающих на территории                              города Байконур.
2.1.2. Обеспечение мер по реализации Федерального законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов администрации города Байконур, направленных на осуществление единой государственной политики в области социальной защиты населения города Байконур.
2.1.3. Выявление категорий граждан, нуждающихся в социальной поддержке.
2.1.4. Участие в решении комплексных проблем социального развития населения города Байконур.
2.1.5. Осуществление межрегионального сотрудничества в установленной сфере деятельности.
2.1.6. Обеспечение социальной поддержки семьи, женщин и детей, граждан пожилого возраста, ветеранов, инвалидов, граждан, уволенных с военной службы и членов их семей, малообеспеченных слоев населения и других категорий граждан и предоставление дополнительных мер социальной поддержки.
2.1.7. Организация социального обслуживания населения.
2.1.8. Рассмотрение в установленном порядке обращений граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
2.1.9. Организация реабилитационных процессов и обеспечение среды жизнедеятельности с отдельными категориями граждан в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.1.10. Защита прав и законных интересов совершеннолетних граждан Российской Федерации, признанных судом недееспособными или ограниченными судом в дееспособности, а также совершеннолетних граждан, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять обязанности.
2.2. Для достижения указанных целей Управление осуществляет следующие функции:
2.2.1. Разработка в пределах своей компетенции и участие в разработке административных регламентов предоставления государственных услуг, и исполнения государственных функций Перечня государственных услуг, утверждаемым постановлением Главы администрации города Байконур, их организация, обеспечение и участие в их предоставлении.
2.2.2. Разработка и внедрение государственных стандартов в сфере социального обслуживания.
2.2.3. Разработка и реализация городских целевых программ в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения города Байконур.
2.2.4. Реализация программ адресной помощи для нетрудоспособных и малообеспеченных граждан, а также граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.
2.2.5. Предоставление мер социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан.
2.2.6. Осуществление выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей, единовременных пособий, компенсационных выплат многодетным семьям, гражданам, имеющим право на их получение, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.2.7. Организация работы по назначению и расчету компенсационных выплат членам семей погибших (умерших) военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти в связи с расходами по оплате жилых помещений и коммунальных услуг.
2.2.8. Организация предоставления протезно-ортопедической помощи гражданам, проживающим в городе Байконур, не имеющим группу инвалидности, но нуждающиеся по медицинским показаниям в протезно-ортопедических изделиях.
2.2.9. Выдача направлений на изготовление и ремонт зубных протезов (кроме расходов на оплату стоимости драгоценных металлов и металлокерамики) в лечебных учреждениях города Байконур отдельным категориям граждан.
2.2.10. Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан из числа ветеранов труда, тружеников тыла, лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий, реабилитированным лицам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.2.11. Оформление и выдача удостоверений о праве на меры социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.
2.2.12. Назначение и предоставление отдельным категориям граждан субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
2.2.13. Предоставление мер социальной поддержки гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне и Почетным донорам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.2.14. Организация проведения городских мероприятий, связанных с социальной поддержкой и социальным обслуживанием населения.
2.2.15. Решение задач по реабилитации инвалидов.
2.2.16. Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении лиц, признанных недееспособными или ограниченными в дееспособности, а также совершеннолетних дееспособных, нуждающихся в попечительстве по состоянию здоровья.
2.2.17. Оказание материальной помощи в виде денежных средств гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
2.2.18. Предоставление услуги социального такси отдельным категориям граждан.
2.2.19. Предоставление аналитических и отчетных материалов в администрацию города Байконур, Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации.
2.2.20. Осуществление в пределах своей компетенции мер по профилактике безнадзорности несовершеннолетних и организация индивидуальной профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо жестоко обращающихся с ними.
2.2.21. Контроль деятельности учреждений для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации, иных учреждений и служб, предоставляющих социальные услуги несовершеннолетним и их семьям, а также осуществление мер по развитию сети указанных учреждений.
2.2.22. Организация летнего отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
2.2.23. Предоставление единовременного социального пособия на погребение неработающих граждан, реабилитированных лиц и лиц признанных пострадавших от политических репрессий.

2.2.24. Возмещение расходов, связанных с лечением (медицинским обследованием), проездом к месту лечения и обратно по направлениям лечебных учреждений отдельным категориям граждан.

2.2.25. Доплата к трудовым и социальным пенсиям неработающим пенсионерам.

2.2.26. Выдача справок о праве на 50-ти % скидку при оплате лекарственных средств по рецепту врачей отдельным категориям граждан.
2.2.27. Ежемесячные денежные выплаты на оплату проезда транспортом общего пользования и приобретение лекарств отдельным категориям граждан.
2.2.28. Взаимодействие со средствами массовой информации с целью информирования населения города Байконур по вопросам социальной защиты населения.
2.2.29. Отслеживание уровня обеспеченности граждан получающих меры социальной поддержки в городе Байконур и величины прожиточного минимума.
2.2.30. Разработка предложений по созданию и развитию специальных социальных учреждений для обслуживания населения, нуждающегося в социальной поддержке.
2.2.31. Осуществление взаимодействия с государственными органами, организациями и учреждениями независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности, общественными организациями, правоохранительными органами, иными структурами.
2.2.32. Координация деятельности подведомственного Управлению Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» (далее - Учреждение), формирование государственного задания Учреждению, подведомственному Управлению в соответствии с основными видами деятельности, предусмотренными учредительными документами Учреждения.
2.2.33. Контроль за деятельностью Учреждения подведомственного Управлению, предусмотренной его учредительными документами, и выполнением государственного задания.
3. Имущество Управления

3.1. Все имущество Управления является государственной собственностью, находится в собственности администрации города Байконур и закреплено за Управлением на праве оперативного управления.

Управление не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия Главы администрации города Байконур.

3.2. Имущество Управления, находящееся в собственности Республики Казахстан, используется Управлением в соответствии с Договором аренды комплекса «Байконур» между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан от 10 декабря 1994 года и другими международными актами, действующими по комплексу «Байконур».

3.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Управления, являются:
средства, выделяемые из бюджета города Байконур согласно утвержденной бюджетной смете;

целевое финансирование целевых программ;

имущество, переданное Управлению уполномоченным органом.

3.4. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Управлением на праве оперативного управления, осуществляет Управление по имущественным и земельным отношениям Российской Федерации администрации г. Байконур в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.5. Управление не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Управлением на праве оперативного управления, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Управлению собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено законодательством.

3.6. Имущество Управления, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3.7. Управление в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, и в соответствии с целями своей деятельности права владения, пользования и распоряжения закрепленным за ним имуществом.

4. Права и обязанности Управления
4.1. Управление для осуществления своих функций имеет право:
4.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от подразделений администрации города Байконур, юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы, информацию, сведения и материалы необходимые для решения вопросов входящих в компетенцию Управления.
4.1.2. Подготавливать проекты постановлений и распоряжений Главы администрации города Байконур по вопросам социальной защиты населения;
4.1.3. Участвовать в деятельности межведомственных, координационных и консультационных комиссий по вопросам реализации социальной политики на территории города Байконур.
4.1.4. Приобретать основные средства за счет имеющихся у него финансовых средств.
4.1.5. Проводить работу по организации профессиональной переподготовки, повышению квалификации сотрудников Управления.
4.1.6. Определять размер средств, направляемых на оплату труда и стимулирования сотрудников Управления в соответствии с нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур и законодательством Российской Федерации.
4.1.7. Осуществлять при необходимости проверку представленных заявителем сведений и документов.
4.2. Управление обязано:

4.2.1. В своей деятельности обеспечивать соблюдение требований законодательства Российской Федерации.
4.2.2. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.
4.2.3. Обеспечивать своевременно выплату работникам денежного содержания.
4.2.4. Осуществлять бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, представлять отчеты о результатах деятельности в соответствующие органы в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.
4.2.5. Представлять в Управление финансов администрации города Байконур необходимую финансовую и отчетную документацию в полном объеме утвержденных форм и по видам деятельности.
4.2.6. Выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с действующим законодательством и нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.
4.3. Работнику гарантируется:

4.3.1. Условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.
4.3.2. Право на своевременное в полном объеме получение денежного содержания.
4.3.3. Отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска.
4.3.4. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.
5. Организация деятельности Управления
5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Главы администрации города Байконур.
5.2. Начальник Управления в своей деятельности непосредственно подчиняется заместителю Главы администрации города Байконур, курирующему вопросы социальной сферы в городе Байконур.

5.3. Начальник Управления подотчетен в своей деятельности Главе администрации города Байконур.
5.4. Структура и штатная численность Управления и положение о нем утверждаются нормативными правовыми актами Главы администрации             города Байконур.
5.5. Начальник Управления осуществляет подбор, прием и увольнение работников Управления, назначает на должности и освобождает от должности муниципальных служащих  Управления, заключает, изменяет и прекращает с ними трудовые договоры в порядке, установленном трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, нормативными правовыми актами администрации города Байконур по вопросам поступления на муниципальную службу, ее прохождения и прекращения.
5.6. Начальник Управления действует без доверенности от имени Управления, представляет его в органах государственной власти, учреждениях, предприятиях и организациях различных форм собственности по вопросам Управления, обеспечивает использование имущества Управления, в том числе недвижимого, по целевому назначению в соответствии с задачами и функциями Управления, установленными Положением об Управлении, заключает муниципальные контракты, договоры, выдает доверенности, совершает иные действия от имени Управления.
5.7. Начальник Управления издает в пределах своей компетенции приказы по вопросам, входящим в компетенцию Управления, обязательные для исполнения работниками Управления.
5.8. Взаимоотношения сотрудников и начальника Управления, возникающие на основе Трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации о труде и муниципальной службе, Положением о муниципальной службе города Байконур, настоящим Положением.

5.9. На начальника Управления распространяются запреты, связанные с нахождением на муниципальной службе, установленные статьей 14 Федерального закона от 02 марта 2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
5.10. Начальник Управления ведет прием граждан, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение обращений граждан по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
5.11 По вопросам, отнесенным к компетенции Управления как органа             опеки и попечительства, издаются распоряжения начальника Управления.

6. Ответственность Управления

6.1. Персональную ответственность за надлежащее выполнение Управлением, предусмотренных настоящим Положением, несет начальник Управления.

6.2. Ответственность начальников отделов и сотрудников Управления устанавливается их должностными инструкциями.

6.3. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчетности должностные лица Управления несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

7. Ликвидация и реорганизация Управления

7.1. Прекращение деятельности Управления может осуществляться в форме реорганизации или ликвидации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, в следующих случаях:

по решению Главы администрации города Байконур;

по решению суда. 

7.2. При реорганизации Управления его права переходят к правопреемнику. 

При ликвидации с момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Управлением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его администрации города Байконур.

7.3. Имущество и денежные средства Управления, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов и завершения ликвидации Управления, используются в дальнейшем по решению Главы администрации города Байконур.

7.4. Управление считается реорганизованным или ликвидированным с момента внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.5. При реорганизации и ликвидации Управления увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

________________

